ORG.2110.11.2026

Wéjt Gminy Rudziniec
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
Inspektor/Inspektorka ds. gospodarki nieruchomosciami

Liczba (wymiar etatu): 1 etat (umowa na czas okreslony na zastepstwo)

Miejsce wykonywania pracy: Urzad Gminy Rudziniec

ul. Gliwicka 26
44-160 Rudziniec

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

L.

v

10.
1.

Wystepowanie do Rady Gminy z wnioskiem o nadanie nowych nazw ulic i przygotowanie

kompletu materiatdbw w tej materii (wspolpraca ze Starostwem Powiatowym, Urzgedem

Statystycznym oraz wprowadzanie do systemu teleinformatycznego).

Prowadzenie spraw zwigzanych z ewidencja miejscowosci, ulic 1 placow (wspotpraca

ze Starostwem Powiatowym, Urzedem Statystycznym oraz wprowadzanie do systemu

teleinformatycznego).

Nadawanie nowo wybudowanym budynkom numeracji porzadkowej (wspotpraca ze Starostwem

Powiatowym, Urzedem Statystycznym oraz wprowadzanie do systemu teleinformatycznego).

Przygotowanie wymaganych przepisami prawa sprawozdan w zakresie prowadzonych spraw.

Wspolpraca z Sekretarzem Gminy w zakresie zatatwienia spraw skarg, wnioskow, interpelacji i

petycji oraz zadan z zakresu dostepu do informacji publicznej w zakresie prowadzonych spraw.

Kompleksowa realizacja zadan zwigzanych z nabyciem gruntdw do gminnego zasobu,

w szczegolnoscei:

— zlecanie wyceny warto$ci rynkowej nieruchomosci,

— przygotowywanie dokumentacji niezb¢dnej do nabycia gruntu do gminnego zasobu,

— przygotowywanie dokumentacji niezb¢dnej do zawarcia umoéw notarialnych.

Kompleksowa realizacja zadan zwigzanych z ustanawianiem stuzebno$ci gruntowych i przesytu

na nieruchomosciach stanowigcych mienie gminne, w szczegolnosci:

a) przygotowywanie dokumentéw niezbednych do ustanowienia stuzebnosci gruntowych
i przesytu (projekty zarzadzen w przedmiotowym zakresie, protokoly uzgodnien),

b) zlecanie wyceny wartoSci rynkowej nieruchomosci, na potrzeby ustanowienia stuzebnosci
gruntowych i przesytu,

c) przygotowywanie dokumentacji niezbednej do zawarcia uméw notarialnych.

Prowadzenie postgpowan administracyjnych w sprawie naliczenia jednorazowej optaty

adiacenckiej z tytulu wzrostu wartosci nieruchomosci w zwigzku z dokonanym podziatem

nieruchomosci gruntowe;.

Prowadzenie spraw zwigzanych z uzytkowaniem wieczystym gruntow.

Prowadzenie spraw zwigzanych z uzytkowaniem i uzyczaniem nieruchomosci gminnych.

Kompleksowe prowadzenie spraw zwigzanych z ustanawianiem oraz wygaszaniem trwatego

zarzadu dla gminnych jednostek organizacyjnych, w szczegéInosci:

a) zlecanie operatow szacunkowych dla potrzeb ustalenia wysokosci oplat z tytulu trwalego
zarzadu,

b) przygotowywanie projektow uchwat w spawie udzielenia bonifikaty od optaty rocznej z tytutu
trwalego zarzadu,

¢) przygotowywanie projektow decyzji w sprawie ustanowienia / wygaszenia trwatego zarzadu,

d) przygotowywanie dokumentacji do ztozenia wniosku wieczystoksiggowego w sprawie
ujawnienia / wykreslenia trwatego zarzadu.



12.  Przekazywanie do Referatu Organizacyjno-Administracyjnego informacji, ktéore winny by¢
udostepnione w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Rudziniec — w zakresie prowadzonych
spraw.

13.  Biezgca znajomos¢ obowigzujacych przepisow prawa w zakresie wykonywanych czynnosci.

14.  Przygotowywanie materialdw i sprawozdan na sesje i komisje Rady Gminy.

15. Opracowywanie projektu budzetu i sprawozdan w zakresie obowigzkow realizowanych na
przedmiotowym stanowisku pracy.

16. Obstuga elektronicznego systemu korespondencji Urzedu Gminy w zakresie prowadzonych
spraw.

17. Przygotowanie informacji o stanie mienia gminy.

Niezbedne wymagania:

1. Obywatelstwo polskie.

2. Wyksztalcenie wyzsze, preferowane kierunki: architektura, geodezja, geodezja i kartografia,
geografia, geoinformacja, geologia, gospodarka nieruchomosciami, gospodarka przestrzenna,
inzynieria $rodowiska, urbanistyka lub $rednie o odpowiednim profilu umozliwiajacym
wykonywanie zadan na stanowisku wraz z trzyletnim stazem pracy.

3. Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystnie z petni praw publicznych.

4. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia

publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

6. Znajomo$¢ przepisow prawa w zakresie niezbednym do realizacji zadan wskazanych na
wstepie, tj. m.in.:

ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym /tekst jednolity

Dz.U. z 2024 1., poz. 1130 z p6ézn. zm./

ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami /tekst jednolity Dz.U. z

2023 r., poz. 1145 z p6zn. zm./

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego /tekst jednolity

Dz.U. 22025 r., poz. 1691/

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /tekst jednolity Dz.U. z 2025r.,

poz. 1153 z pézn. zm./

9]

Dodatkowym atutem bedzie znajomos¢ programow GIS (wymaganie dodatkowe).

Osoby ubiegajace si¢ o zatrudnienie powinny by¢ komunikatywne, zorientowane na rezultaty pracy,
powinny posiada¢ umiejetno$¢ pracy pod presja czasu, pracy w zespole oraz umiej¢tnos¢ radzenia sobie
w sytuacjach kryzysowych.

Warunki pracy:

Praca o charakterze administracyjno-biurowym bedzie $§wiadczona w wymiarze pelnego etatu,
w siedzibie Urzedu Gminy w Rudzincu, w tym powyzej 4 godzin przy komputerze. Budynek urzedu
posiada windg¢ do poruszania si¢ mi¢dzy kondygnacjami. Warunki pracy bezpieczne.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sOb
niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisdOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty:
e list motywacyjny,
e Zyciorys,
e kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,



kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

kopie dokumentow potwierdzajace staz pracy (dot. kandydatow z wyksztalceniem $rednim),
oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

o$wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych,

o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych,

e o$wiadczenie o nickaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie,

e o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$lne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,,Nabér na wolne stanowisko
urzednicze Inspektor/Inspektorka ds. gospodarki nieruchomosciami” do dnia 24 kwietnia 2026 r.
do godz. 10.00 osobiscie w biurze podawczym Urzedu Gminy Rudziniec, za posrednictwem poczty na
adres: Urzad Gminy Rudziniec, ul. Gliwicka 26, 44-160 Rudziniec (decyduje data wptywu dokumentow
do urzgdu) lub za pomocg $srodkéw komunikacji elektronicznej poprzez platforme¢ ePUAP lub ustuge
e-Doreczenia w postaci skanow wymaganych dokumentoéw opatrzonych kwalifikowanym podpisem
elektronicznym lub profilem zaufanym. Za dat¢ wplywu uznaje si¢ dat¢ potwierdzenia przyjecia
dokumentow przez system e-PUAP lub e-Dorgczenia.

Aplikacje, ktore wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bgdg rozpatrywane.

Informacje dodatkowe:

Zgodnie z Regulaminem Wynagradzania Pracownikow Urzgdu Gminy w Rudzincu dla
przedmiotowego stanowiska minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego wynosi 5 060,00 zt
a maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego wynosi 7 000,00 zt.

Oferty kandydatow niezakwalifikowanych do kolejnych etapéw mozna odebra¢ osobiscie w terminie
jednego miesigca od dnia ogloszenia wynikéw naboru. Po ww. terminie zostang komisyjnie zniszczone.

Nabor przeprowadzi komisja rekrutacyjna powotana przez Wojta Gminy Rudziniec. Nabdr bedzie
sktadat si¢ z trzech etapow:

— sprawdzenie ztozonych dokumentdéw aplikacyjnych pod wzgledem formalnym,

— test sprawdzajacy wiedze kandydatow w formie pisemne;j,

— rozmowa kwalifikacyjna.

Kandydaci spelniajacy wymogi formalne zostang poinformowani telefonicznie o zakwalifikowaniu do
kolejnego etapu naboru oraz terminie kolejnego etapu naboru.

Wojt Gminy Rudziniec
Lukasz Pieronczyk

Rudziniec, dn. 13.04.2026 .



