UCHWALA NR LXV1/399/2022
RADY GMINY RUDZINIEC

7 dnia 7 kwietnia 2022 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdzialania Narkomanii Gminy Rudziniec na lata 2022-2025”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
72021 r., poz. 1372 z pdzn. zm.) oraz art. 4! ust. 2-2a ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci i1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj. Dz. U. z2021r., poz. 1119 zpodzn. zm.),
art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz. U. 2020 r., poz. 2050
z pdzn. zm.), oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 marca 2021 r. w sprawie Narodowego Programu
Zdrowia na lata 2021-2025 (Dz. U. 2021 r. poz. 642)

Rada Gminy Rudziniec
uchwala:

§ 1. Przyja¢ ,,Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii Gminy Rudziniec na lata 2022-2025”, w brzmieniu stanowigcym zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XLI/372/2021 zdnia 30 grudnia 2021 r. w sprawie przyjecia ,,Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na terenie Gminy
Rudziniec na 2022 rok”.

§ 3. Program uwzglednia cele operacyjne dotyczace profilaktyki irozwigzywania problemow
alkoholowych, okreslone w Narodowym Programie Zdrowia.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Rudziniec.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Andrzej Szoltysik
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PROGRAM PROFILAKTYKI

1 ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
ORAZ PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII GMINY RUDZINIEC
NA LATA 2022-2025

Tabela Nr 1 — CEL SZCZEGOLOWY:

ZWIEKSZANIE DOSTEPNOSCI POMOCY TERAPEUTYCZNEJ I
REHABILITACYJNEJ DLA OSOB UZALEZNIONYCH OD ALKOHOLU I
NARKOTYKOW ORAZ OSOB WSPOLUZALEZNIONYCH

Zatacznik

do uchwaty Nr LXV1/399/2022
Rady Gminy Rudziniec

z dnia 7 kwietnia 2022 r.

Lp. | Zadania do realizacji Okres Realizatorzy/Partnerzy
realizacji

1. | Prowadzenie poradnictwa w Punkcie Informacyjno- | 2022-2025 | Osrodek Pomocy Spotecznej/
Konsultacyjnym dla 0s6b uzaleznionych, Terapeuci uzaleznien,
wspoétuzaleznionych oraz 0so6b zagrozonych psycholodzy,
uzaleznieniem; utrzymanie bazy lokalowej Punktu. organizacje pozarzagdowe

2. | Finansowanie dziatalno$ci $wietlicy opiekunczo- 2022-2025 | Osrodek Pomocy Spotecznej/
wychowawczej dla dzieci z rodzin z problemem Specjalisci w dziedzinie lub
uzaleznien oraz z rodzin dysfunkcyjnych. organizacje pozarzagdowe

3. | Udzielanie w Punkcie Informacyjno - 2022-2025 | Osrodek Pomocy Spotecznej/

Konsultacyjnym pomocy psychologicznej, prawnej
| terapeutycznej rodzinom z problemem
wspoétuzaleznienia oraz ofiarom i sprawcom
przemocy w rodzinie (profesjonalizacja bazy
lokalowej, wynagrodzenie specjalistow, zakup
niezbednych artykulow 1 materiatow).

Zespot Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie
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TABELANR 2 - CEL SZCZEGOLOWY:

UDZIELANIE RODZINOM, W KTORYCH WYSTEPUJA PROBLEMY UZALEZNIEN I
PRZEMOCY, POMOCY PSYCHOSPOLECZNEJ I PRAWNEJ, A W SZCZEGOLNOSCI

OCHRONY PRZED PRZEMOCA W RODZINIE.

Lp. | Zadania do realizacji

Okres
realizacji

Realizatorzy/Partnerzy

alkoholowym, narkotykowym i uzaleznien

wg zgloszen.

Sfinansowanie poradnictwa specjalistycznego oraz
1. zaje¢ psychoedukacyjnych dla rodzin z problemem

behawioralnych dotknigtym przemoca w rodzinie

2022-2025

Osrodek Pomocy Spotecznej/
Specjalisci w dziedzinie,
organizacje pozarzagdowe

Obstuga administracyjna Zespotu
2. Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania

niezbedne materiaty i artykuty, koszty

danych osobowych.

Przemocy w Rodzinie, w tym takze doposazenie w

administracyjne, koszty nalezytego zabezpieczenia

2022-2025

Osrodek Pomocy Spotecznej/
Zespot Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdzialania Przemocy w
Rodzinie

3. lub rodzinie doznajacej przemocy w Osrodku

chronionym, ponoszenie kosztow
zagospodarowania i utrzymania Osrodka lub

stanie gotowosci.

Udzielenie w razie koniecznosci schronienia osobie

Wsparcia ,,Przystan” w Bojszowie lub mieszkaniu

mieszkania chronionego oraz utrzymywanie go w

2022-2025

Osrodek Pomocy Spotecznej

Praca z rodzinami przezywajacymi trudno$ci w

4, w ktorych wystepuja problemy lub skutki

wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,

uzaleznien, zgodna z ustawg o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (zatrudnienie asystenta
rodziny wg wnioskow lub postanowien sgdowych).

2022-2025

Osrodek Pomocy Spotecznej

1 kursach cztonkow GKRPA, pedagogow,

5. pracownikow OPS, cztonkéw zespotu
interdyscyplinarnego ds. przemocy w rodzinie,
wolontariuszy oraz innych grup zawodowych

podrozy na zasadach okreslonych

w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
nalezno$ci przystugujacych pracownikowi
jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy

przejazdu dla cztonkdéw gminnej komisji na

leczenia odwykowego

Finansowanie udzialu w konferencjach, szkoleniach

spotykajacych si¢ w swojej pracy z problematyka
uzaleznien i przemoca w rodzinie. Zwrot kosztow
Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie
zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowe;j
stuzbowej. Analogicznie w zakresie zwrotu kosztow

posiedzenia sagdu w przedmiocie zobowigzania do

2022-2025

Osrodek Pomocy
Spotecznej/firmy
szkoleniowe/specjalisci w
zakresie profilaktyki
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TABELA NR 3 - CEL SZCZEGOLOWY:
PROWADZENIE PROFILAKTYCZNEJ DZIALALNOSCI INFORMACYJNEJ I

EDUKACYJINEJ ORAZ SZKOLENIOWEJ W ZAKRESIE ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH I PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII, W
SZCZEGOLNOSCI DLA DZIECI I MLODZIEZY, W TYM PROWADZENIE
POZALEKCYJNYCH ZAJEC SPORTOWYCH A TAKZE DZIALAN NA RZECZ

DOZYWIANIA DZIECI UCZESTNICZACYCH \W4 POZALEKCYJNYCH
PROGRAMACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH
Lp. Zadania do realizacji Okres | Realizatorzy
realizacji | i partnerzy wg potrzeb
1. | Prowadzenie dziatan edukacyjnych, np. dni
profilaktyki, kampanii spotecznych, konkurséw Osrodek Pomocy Spotecznej/
profilaktycznych adresowanych do réznych grup 2022-2025 | Placowki o§wiatowe
docelowych, w szczegdlnosci do dzieci, mtodziezy
1 rodzicéw na temat zagrozen wynikajacych z
uzywania srodkéw odurzajacych, substancji
psychoaktywnych, uzaleznien behawioralnych a
takze pozamedycznego stosowania produktow
leczniczych, ktorych uzywanie moze prowadzi¢ do
uzaleznienia.
Wspodlpraca w ww. zakresie z placowkami
o$wiatowymi w ramach wsparcia realizacji
szkolnych programéw wychowawczo-
profilaktycznych.
2. | Organizowanie lokalnych warsztatow, wydarzen 2022-2025 | Ogrodek Pomocy Spotecznej/
edukacyjnych, narad, seminaridow czy konferencji Partnerzy wg potrzeb:
w zakresie ochrony zdrowia, wdrazania systemu - wolontariusze
pomocy dziecku i rodzinie z problemami - rady solteckie
uzaleznien o r6znym podtozu, funkcjonowania - policja
rodziny uwiktanej w problemy przemocy w -OSP
rodzinie czy dotyczacych procedury Niebieskiej - instytucje kultury
Karty. - organizacje pozarzadowe
3. | Organizacja szkolnych i pozaszkolnych Osrodek Pomocy
konkursow profilaktycznych. 2022-2025 | Spotecznej/placowki
o$wiatowe
4. | Organizacja Gminnego Rodzinnego Dnia Dziecka Osrodek Pomocy Spotecznej/
1 wydarzen lub spotkan tematycznych 2022-2025 | partnerzy wg potrzeb:
- wolontariusze
(opiekunowie, prowadzacy, wynajem atrakcji, - rady soteckie
poczestunek, materiaty warsztatowe, nagrody - policja
konkursowe 1 inne niezb¢dne optaty) -OSP
- instytucje kultury
- organizacje pozarzagdowe

3

Id: 4F053009-410F-4720-9E74-27C56AB014A9. Podpisany

Strona 3




Realizacja ogolnodostepnych otwartych
pozalekcyjnych zaje¢ opiekunczo-
wychowawczych, profilaktyczno-wychowawczych
I kulturalno-rozwojowych jako alternatywnego
sposobu spedzania czasu wolnego —
minimalizowanie wsrdd dzieci i mtodziezy
wystepowania ryzykownych zachowan.
(personel prowadzacy, wynajem atrakcji,
poczestunek, materiaty warsztatowe, nagrody,
bilety wstgpu, wycieczki, transport, zakup
wyposazenia i ponoszenie kosztow utrzymania
salki w Rudzincu przy ul. Opolskiej 8, inne
niezbe¢dne oplaty wynikajace z potrzeby chwili)

2022-2025

Osrodek Pomocy Spotecznej/
Partnerzy wg potrzeb:

- wolontariusze

- rady soteckie

- policja

-OSP

- instytucje kultury

- organizacje pozarzadowe

Organizacja zajec¢ lub wydarzen sportowych i
kulturalnych jako alternatywnego sposobu
spedzania czasu wolnego — minimalizowanie
wsrod dzieci i mlodziezy oraz ich rodzin
wystepowania ryzykownych zachowan.

2022-2025

Urzad Gminy

Organizacja warsztatow 1 wydarzen edukacyjnych
promujacych szeroko pojete dziatania ku
bezpieczenstwu i ochronie zdrowia prowadzone
przez ZOSP (pierwsza pomoc i in.)

2022-2025

Urzad Gminy

Realizacja  projektu ,Klub  50+”

ogdlnodostepnych otwartych zajel
profilaktycznych o charakterze edukacyjno-
integracyjnym, promujacych  trzezwy i

bezpieczny sposob spedzania czasu wolnego
szczegllnie przez osoby powyzej 50-go roku
zycia, majacych na celu minimalizowanie
wystepowania ryzykownych zachowan, promocje
zdrowia, w tym zdrowia psychicznego,
prowadzenie dziatan edukacyjnych na temat
zagrozen wynikajacych z uzywania $rodkow
odurzajacych, substancji psychoaktywnych, a
takze pozamedycznego stosowania produktow
leczniczych, ktorych uzywanie moze prowadzi¢
do uzaleznienia.

(personel prowadzacy, wynajem atrakcji,
poczestunek, materiaty warsztatowe, nagrody
konkursowe, bilet wstepu, wycieczki, transport,
inne niezbgdne koszty)

2022-2025

Osrodek Pomocy Spotecznej/
Partnerzy wg potrzeb:

- wolontariusze

- rady soteckie

- policja

-OSP

- instytucje kultury

- organizacje pozarzadowe
- terapeuci

- psycholodzy

- shuzba zdrowia
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Wspieranie rozwoju i1 dzialalnosci wolontariatu Osrodek Pomocy Spoteczne;,

9. poprzez: 2022-2025 | trenerzy
. , . . Partnerzy wg potrzeb:
- organizacj¢ dla kandydatow na wolontariuszy i _wolontariusze
dla wolontariuszy szkolen, warsztatow, wizyt _ placowki oswiatowe

studyjnych - w tym wyjazdowych poglebiajacych - instytucje kultury
wiedze 1 umiej¢tnosci potrzebne do wykonania
wyznaczonych  zadan; poniesienie  kosztow
zatrudnienia opiekuna wolontariatu,
ubezpieczenia, wyzywienia, zakupu nagrod oraz
zwrot ewentualnych kosztéw podrozy

- organizacje pozarzadowe
- terapeuci
- psycholodzy

- realizacje w ramach szkolnego kota wolontariatu
programu  Aflatoun i Aflateen, wspieranie
wolontariuszy w realizacji projektow i1 wydarzen
skierowanych do rowiesnikoéw 1 spoteczno$ci
lokalnej (poznanie siebie, planowanie,
budzetowanie, realizacja, ewaluacja)

TABELA NR 4 - WSPOMAGANIE DZIALALNOSCI INSTYTUCJI, STOWARZYSZEN I
OSOB FIZYCZNYCH, SLUZACEJ ROZWIAZYWANIU PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH ORAZ NARKOMANII

Lp. | Zadania do realizacji Okres Realizatorzy i partnerzy
realizacji
Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi i Urzad Gminy
1. innymi jednostkami pozytku publicznego oraz 2022-2025

osobami indywidualnymi w obszarze profilaktyki i
rozwigzywania problemow uzaleznien;
promowanie ciekawych projektoéw i inicjatyw
spolecznych.

TABELA NR 5 - CEL SZCZEGOLOWY: PODEJMOWANIE INTERWENCJI W
ZWIAZKU Z NARUSZENIEM PRZEPISOW OKRESLONYCH W ART. 131 i 15
USTAWY ORAZ WYSTEPOWANIE PRZED SADEM W CHARAKTERZE
OSKARZYCIELA PUBLICZNEGO.

Lp. | Zadanie do realizacji Okres Realizatorzy i partnerzy
realizacji
1. | Dziatania edukacyjne i kontrolne Gminnej Komisji GKRPA/Urzad Gminy
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w 2022-2025

stosunku do przedsigbiorcow sprzedajacych i
podajacych napoje alkoholowe w zakresie
przestrzegania zapisOw ustawy

o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziatania
alkoholizmowi
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TABELA NR 6 — CEL SZCZEGOLOWY: REALIZACJA GMINNEGO PROGRAMU
PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH ORAZ
PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII W TYM OBSLUGA KOMISJI PROFILAKTYKI I
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

oraz literatury i czasopism specjalistycznych
zwigzanych z realizacja zadan Programu

Lp. | Zadania do realizacji Okres Realizatorzy / partnerzy
realizacji
Przeprowadzanie procedury zobowigzujacej GKRPA/

1. do podjecia leczenia odwykowego, 2022-2025 | Osrodek Pomocy Spotecznej
przyjmowania zgloszen o przypadkach Sad Rejonowy w Gliwicach,
naduzywania alkoholu, biegli sadowi, policja,

- przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z
postepowaniem sgdowym w stosunku do osob
uzaleznionych od alkoholu — koszty wyd. opinii
1 optat sadowych,

- motywowania 0sob uzaleznionych do podjecia
dobrowolnego leczenia odwykowego —

- opiniowanie wnioskow o wydanie zezwolen na
sprzedaz napojow alkoholowych,

- zapewnienie skutecznego przestrzegania prawa w
zakresie dystrybucji, reklamy, promocji oraz
spozywania napojoéw alkoholowych.

Obstluga administracyjna Gminnej Komisji Os$rodek Pomocy Spoltecznej/

2. Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w tym | 2022-2025 | Gminna Komisja

rowniez doposazenie w'nlezb@dne.rr.laterla.{y i Rozwiazywania Probleméw

artykuty, koszty obstugi pocztowej i nalezytego Alkoholowych
zabezpieczenia danych osobowych.

Zakup lub wydruk ulotek, broszur, plakatow i Osrodek Pomocy Spoteczne;j

3. | innych materiatow edukacyjno — profilaktycznych | 2022-2025 | partnerzy wg potrzeb:

- GKRPA

- wolontariusze

- rady soteckie

- policja

-OSP

- instytucje kultury
- organizacje pozarzadowe
- terapeuci

- psycholodzy

- shuzba zdrowia

- punkty apteczne
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l. Sposoby ograniczania dostepnosci alkoholu na terenie gminy Rudziniec.

Ograniczenie dostgpu alkoholu na terenie gminy realizowane bedzie migdzy innymi poprzez
uniemozliwianie sprzedazy i podawania napojow alkoholowych w bezposrednim sgsiedztwie: nie
blizej niz 30 m od takich obiektéw jak szkoty, przedszkola i koscioty oraz 50 m do linii brzegowej
jeziora.

Ponadto ograniczenie dostgpnosci alkoholu realizowane jest poprzez limitowanie liczby
zezwolen na sprzedaz i podawanie napojow alkoholowych.

Ograniczenia, o ktorych mowa w pkt I konsultowane byty spotecznie z solectwami Gminy
Rudziniec.

IL. Zrédla finansowania i laczne naklady finansowe

Gminny Program realizowany bedzie przez caty rok kalendarzowy w ramach $rodkow
finansowych planowanych w Budzecie Gminy, w tym stanowiacych dochody z tytutu wydawania
zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ aneksowania umow na kolejny rok w celu kontynuacji zadania.

I11. ZASADY WYNAGRADZANIA CZEONKOW KOMISJI
Ustala si¢ nastepujace zasady finansowania pracy czlonkow Komisji:

1. Cztonkom Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii przyshuguje wynagrodzenie za kazdorazowy udziat w jej posiedzeniach.

2. Za udzial w pracach na posiedzeniach komisji oraz za prace w zespole komisji prowadzacym
postepowanie w stosunku do o0sob naduzywajacych substancji psychoaktywnych (w tym
prowadzenie rozmow motywujacych do ograniczenia lub zaniechania ich spozywania) lub
zespole ds. kontroli przestrzegania zapisOw ustawy o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi (w tym kontroli miejsc sprzedazy alkoholu w godzinach
wieczornych i nocnych) jej cztonkowie otrzymuja wynagrodzenie w wysokosci 100 zt brutto za
jedno posiedzenie, wyptacane na podstawie listy obecnosci, potwierdzonej przez
Przewodniczacego Komisji lub inng wyznaczong osobe.

3. Pozostate zasady funkcjonowania Komisji okreslone sa w wewnetrznym Regulaminie dziatania
Komisji.
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